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Regio iT
Automatisierte SAP HCM-Abrechnung 
mit der SAP Job Scheduling-Lösung   
von Stonebranch
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Regio iT automatisierte die Entgeltabrechnung 
und nachgelagerte Aktivitäten für mehr als 100 
Buchungskreise, reduzierte den manuellen Aufwand, 
verbesserte die Transparenz in SAP HCM-Prozessen und 
spart bis zu fünf Arbeitstage pro Monat ein.

„Dank der Stonebranch 
Lösung können wir heute 
eine Vielzahl unserer 
SAP-Kunden zeitsparend 
automatisiert abrechnen, 
die gesamten notwendigen 
Folgeaktivitäten 
buchungskreisbezogen 
erstellen und jedem Kunden 
im Business Workplace zur 
Verfügung stellen.
  
Diethard Matheis, 
Application Manager SAP HCM, 
regio iT

Results

Hintergrund
Die Entgeltabrechnung ist ein zeit- und 
budgetkritischer Prozess, der strenge 
gesetzliche Anforderungen erfüllen muss. 
Für Organisationen im öffentlichen Sektor 
können Verzögerungen zusätzliche Kosten 
verursachen, den manuellen Aufwand 
erhöhen und Compliance-Risiken mit sich 
bringen.

Die regio iT GmbH ist der größte 
kommunale IT-Dienstleister in Nordrhein-
Westfalen. Das Unternehmen unterstützt 
Kommunen, Schulen, Energieversorger, 
Entsorgungsunternehmen und Non-Profit-
Organisationen mit strategischer IT-
Beratung, Integration, Infrastruktur und Full 
Service IT-Betrieb. Mit Hauptsitz in Aachen 
sowie Niederlassungen in Gütersloh und 
Siegburg betreut regio iT mehr als 44.790 
Kunden mit einem Team von rund 630 
Mitarbeitenden.

Als regio iT auf SAP HCM umstellte, 
benötigte das Unternehmen eine 
Möglichkeit, die Entgeltabrechnung für 
seine Kommunen effizienter zu gestalten. 
Zur Unterstützung dieser Transformation 
entschied sich regio iT für die SAP Job 
Scheduling-Lösung von Stonebranch, um 
abrechnungsbezogene Prozesse in SAP zu 
automatisieren und zu optimieren.

 Ergebnisse

n	 Automatisierte SAP-
Entgeltabrechnung 
und wiederkehrende 
Folgeaktivitäten durch zentrale 
Jobsteuerung

n	 Weniger manueller Aufwand 
und geringere Fehlerquote 
durch reduzierte händische 
Dateneingabe

n	 Zuverlässige 
Weiterverarbeitung durch 
automatische Identifikation 
von Transferdaten in SAP-
Spool-Dateien

n	 Beschleunigter Rollout über 
Buchungskreise hinweg durch 
wiederverwendbare, Excel-
basierte Prozessvorlagen

n	 Verbesserung von Monitoring 
und Steuerung komplexer 
Entgelt-Abrechnungsprozesse

n	 Zeitersparnis von rund 
fünf Arbeitstagen pro 
Monat durch effizientere 
Prozessorchestrierung

Herausforderungen
Im Rahmen der SAP HCM-Migration 
musste regio iT den bestehenden 
LOGA-Personalmanagementprozess 
für rund 75 Kommunen ablösen. Ziel 
war es, die Umstellung für möglichst 
viele Kommunen innerhalb kurzer Zeit 
abzuschließen. Als Grundlage für den 
SAP-Rollout diente Kommunalmaster, 
eine bewährte Vorlage von Komm.ONE.

Die Anforderungen von regio iT waren:

	n Zuverlässige Unterstützung der 
Entgeltabrechnung über mehrere 
kommunale Umgebungen hinweg.

	n Einhaltung strenger gesetzlicher 
Anforderungen an die 
Entgeltabrechnung.

	n Vermeidung von Verzögerungen, 
die zusätzliche Kosten oder mehr 
manuellen Aufwand verursachen 
könnten.

	n Konsistente und effiziente 
Steuerung komplexer SAP-
Abrechnungsprozesse.

	n Abwicklung des SAP Job Scheduling 
und der zugehörigen Prozessschritte, 
einschließlich der Suche in Spool-
Dateien und der nachgelagerten 
Verarbeitung.
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Die Suche
Bei der Bewertung eines geeigneten Tools für die Jobsteuerung benötigte 
regio iT eine Lösung, die komplexe SAP-Abrechnungsprozesse unterstützt, 
den manuellen Aufwand reduziert und die Prozesszuverlässigkeit verbessert.

Die SAP Job Scheduling-Lösung von Stonebranch erfüllte die zentralen 
Anforderungen. Besonders überzeugte regio iT die Flexibilität der Lösung, 
SAP-Spool-Dateien nach bestimmten Begriffen oder Identifikationsnummern 
zu durchsuchen und die Ergebnisse für die nachgelagerte Verarbeitung 
bereitzustellen.

 

Die Lösung
 
Nach einem erfolgreichen Proof of Concept für einen ersten, kleineren 
Prozess setzte regio iT die Implementierung der Workflows in der 
Stonebranch-Lösung fort.

Die Flexibilität der Lösung zeigte sich schnell: Weitere SAP-
Abrechnungsprozesse konnten abgebildet und automatisiert werden. Trotz 
eines Implementierungszeitraums von weniger als drei Monaten arbeiteten 
regio iT und Stonebranch eng zusammen, um die Lösung an die spezifischen 
Anforderungen der SAP-Entgeltabrechnung bei regio iT anzupassen und den 
Rollout bei den kommunalen Kunden zu unterstützen.

Die Ergebnisse
Mit der Einführung der Stonebranch-Lösung automatisierte regio iT die 
Entgeltabrechnung und Folgeaktivitäten für mehr als 100 Buchungskreise 
termingerecht und fehlerfrei. Die Ergebnisse werden den Kunden im SAP 
Business Workplace bereitgestellt.

Dank der Stonebranch-Lösung spart regio iT vier bis fünf Arbeitstage  
durchschnittlich pro Monat ein und profitiert von klarem Monitoring sowie 
besserer Transparenz. Darüber hinaus sind alle relevanten Fachabteilungen 
in den SAP HCM-Prozess eingebunden.

Heute unterstützen die automatisierten Workflows die Entgeltabrechnung für 
neue SAP-Kunden von regio iT planmäßig. Dazu gehören Abrechnungsläufe, 
die Erstellung von Zahlungsdateien, Reporting sowie die Übertragung von 
Meldedateien an Finanzämter und Sozialversicherungsträger über den B2A 
Manager. Nach jedem Abrechnungslauf können Logs direkt eingesehen und 
geprüft werden.

Stonebranch entwickelt 
Lösungen für IT-Orchestrierung 
und Automatisierung, die 
IT-Umgebungen von der 
einfachen Automatisierung 
von IT-Tasks zur modernen, 
ereignisgesteuerten 
Echtzeit-Automatisierung 
von Business-Services 
weiterentwickeln. Unabhängig 
vom Automatisierungsgrad 
ist das Stonebranch Universal 
Automation Center einfach, 
modern und sicher.

Für SAP-zentrierte 
Unternehmen bietet die SAP 
Job Scheduling-Lösung von 
Stonebranch eine SAP-native 
Automatisierung, die Teams 
und Fachabteilungen befähigt, 
Background-Jobs über SAP 
ECC, SAP S/4HANA und 
RISE with SAP hinweg zu 
orchestrieren. Darüber hinaus 
stößt die Lösung SAP BTP-
Prozesse an und erweitert 
Workflows bei Bedarf über SAP 
hinaus.
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